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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича 

Стукалова (далее — Программа) разработана с учетом Федерального закона от 29 .12 .2012 № 273 ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 .05 .2015 № 996-р) 

и Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 гг.   

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 .11 .2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02 

.07 .2021 № 400), федеральных образовательных программ (далее — ФОП) среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 18.05.2022 № 371), приказа Минпросвещения 

Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные 

государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся», письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № 

АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебнометодического 

объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).  
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования.  

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления общеобразовательной организацией (в том числе советов обучающихся), советов 

родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей, историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся .  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.  

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации.   
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича 

Стукалова планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 .05 .2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности  

Методологической основой рабочей программы воспитания в МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени 

Виктора Александровича Стукалова являются аксиологический, антропологический, культурно-

исторический, системно-деятельностный, личностно ориентированный подходы.   

Воспитательная деятельность в школе основывается на следующих принципах:   

принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих 

прав, свободное развитие;   

принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;   

принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, 

включая культурные особенности региона;    

принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет 

расширить нравственный опыт обучающегося, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни;   
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принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного  

поведения;    

принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения;   

принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурноэтнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования.   

Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие   среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события.   

  

1.2. Цель и задачи воспитания обучающихся  

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества 

ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) 

формулируется общая цель воспитания в школе – личностное развитие школьников, 

проявляющееся:   

1)в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);   2)в развитии их позитивных 

отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых 

отношений);   

3)в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел).   

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому 

уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим 

важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 

саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в 

достижении цели.   

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников 

позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть 

большее внимание на разных уровнях общего образования:   

 В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 

осуществления социально значимых дел.   

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их 

потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который 

открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 
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старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут 

приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно 

он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. 

Это:   

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;    

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;   

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, 

опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;    

- опыт природоохранных дел;   

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;   

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, 

опыт проектной деятельности;   

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт 

создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;    

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;    

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт;   

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 

самореализации.   

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной 

возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.    

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач:    

1)реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы;  

2)использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование 

на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;   

3)вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;  

4)организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей;  

5)инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на 

уровне классных сообществ;   

6)организовывать профориентационную работу со школьниками;  

7)реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе;  
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8) организовать взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта;  

9)поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций;  

10)организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;  

11)развивать предметно-пространственную среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности;  

12)развитие инженерно-компьютерного проективного мышления, формирование технической и 

IT культуры, навыков конструирования, моделирования технологических процессов, в том числе на 

основе IT-технологий:  

13)развивать работу школьного музея, реализовывать его воспитательный потенциал;    

14)развивать эстетическое восприятие действительности через работу школьного театра;  

 15)организовать  работу  с  семьями  школьников,  их  родителями  или  законными  

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей  

  

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.  

Целевые ориентиры  

Гражданское воспитание  

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, 
многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.  
Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с 
Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 
сформированного российского национального исторического сознания.  
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России 

и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. Ориентированный на активное гражданское участие 

на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.  
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным 
признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.  
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтерском движении, 

экологических, военно-патриотических и других объединениях, акциях, программах) .  

Патриотическое воспитание  

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность.  
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, 
традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России.  
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 

сохранении российской культурной идентичности .  

Духовно-нравственное воспитание  
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Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учетом 
мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения.  
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.  
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к 
представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 
учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.  
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, народов в 
России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели 
и сотрудничать для их достижения.  
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей; понимании брака как 

союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности.  
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной 

культуры .  

  

Эстетическое воспитание  

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия.  
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 
поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние.  
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, 
значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.  
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей  в разных видах искусства с 

учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей,  на эстетическое обустройство собственного быта .  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия  

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. Соблюдающий правила личной и общественной 

безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.  
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 
здоровый образ жизни.  
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых 
форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического 
здоровья.  
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального,  психологического), состояния других 

людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям  в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным) .  

Трудовое воспитание  

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 
поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа.  
Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по возрасту социальнотрудовых 
ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда.  
Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей 
местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения законодательства.  
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.  
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной 
самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.  
Ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной трудовой деятельности в российском обществе с учетом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.  

  

Экологическое воспитание  
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Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социальноэкономических 
процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, понимание своей ответственности как гражданина и потребителя.  
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.  
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, общественном 
пространстве.  
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в 

его приобретении другими людьми .  

Ценности научного познания  

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих интересов, способностей, 
достижений.  
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий 

понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом 

развитии России. Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации и критики 

антинаучных представлений.  
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной 

и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности .  

  

  

  

  
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

  

2.1. Уклад общеобразовательной организации  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

№66 г. Пензы имени Виктора Александровича Стукалова является образовательным комплексом с 

2018 года, в состав которого входят пять корпусов. Год образования базовой школы (школа №66 по 

ул. Медицинская, 1а) – 1988. Школа стала именной, получила имя В. А. Стукалова, директора завода 

«ВЭМ». В. А. Стукалов (1924-1981), был почетным гражданином города Пензы, участником Великой 

Отечественной войны. Активное время работы его на заводе совпало с выпуском компьютеров II, III 

и IV поколения. Завод под его руководством активно принимал участие в космической программе 

«Союз-Аполлон».  

Общая численность обучающихся составляет более 138 детей. Обучающиеся 10-11-х классов 

занимаются по шестидневной. Продолжительность урока 45 минут. Наравне с традиционными 

формами организации учебной деятельности в школе практикуется мобильное электронное 

образование с использованием дистанционных образовательных технологий.   

С17.03.2014 года школа–модель инженерно-технической школы (ИТШ) в составе 

общеобразовательных учреждений города Пензы, целью которой является формирование 

технологической культуры обучающихся, получение качественного образования, соответствующего 

практическим задачам инновационного развития современных естественно-математических наук, 

промышленного производства, являющихся основой профильного и далее профессионального 

образования. В связи с этим школа является базовой школой НИУ «ВШЭ». 

http://school66pnz.narod.ru/index/rosnano/0-84.  
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Пилотная школа федерального проекта «Содействие повышению уровня финансовой грамотности 

населения и развитию финансового образования в Российской Федерации» (Письмо Министерства 

образования Пензенской области ГАОУ ДПО и ИРР ПО от 23.09.2016, №01-16/956), целью которого 

является повышение финансовой грамотности, содействие формированию разумного финансового 

поведения, обоснованных решений, ответственного отношения к личным финансам, повышение 

эффективности защиты интересов потребителей финансовых услуг.  

Опорная школа по апробации УМК «Основы финансовой грамотности» (Письмо ЦБ РФ управления 

Службы по защите прав потребителей финансовых услуг и миноритарных акционеров в Приволжском 

федеральном округе от 24.01.2017, №С59-7-1-15/798).  

В рамках реализации этих проектов в школе создан проект «Дружи с финансами», целью которого 

является создание и осуществление системы работы школы по подготовке обучающихся к реалиям 

жизни в условиях рыночной экономики, по формированию экономических (включая финансовую 

грамотность) компетенций обучающихся.   

 Результатом активного участия в региональном проекте «Обучение для жизни» стал школьный проект 

«Дорога в будущее», целью которого является подготовка обучающихся к реалиям жизни и 

формирование у школьников профессиональных навыков, необходимых в повседневности.   

Школа - базовая площадка (с января 2019) регионального проекта «Дорога к мастерству», целью 

которого является: отработка и внедрение моделей сопровождения профессионального роста 

начинающих учителей. В рамках реализации проекта создан школьный проект «Школа молодого 

педагога», целью которого является создание организационно-методических условий для успешной 

адаптации, самореализации и приобретения молодыми и вновь прибывшими специалистами 

практических навыков в условиях современной школы.  

Школа – региональная площадка проекта «Компьютерные науки» - «Учи.ру» (при поддержке 

Агентства стратегических инициатив). Цель – обучение школьников с использованием онлайн курсов 

на образовательной платформе Учи.ру.   

Школа – активный участник региональных проектов, направленных на развитие личностных и 

метапредметных результатов обучающихся: «Интеллектуальные игры», «Образовательная 

робототехника», «PROчтение», «Школа Архимеда», «Культурный норматив школьника», «А мы из 

Пензы. Наследники Победителей», «Культурная суббота», «Культурный дневник школьника 

Пензенской области», «Малая Родина» и др.    

В рамках договора об организации и проведении дуального обучения,  учебной и производственной 

практики между ГАПОУ ПО «Пензенский социально-педагогический колледж» и МБОУ СОШ № 66 

г. Пензы имени Виктора Александровича Стукалова в 2019-2020 учебном году школой разработан 

проект «Разработка и апробация модели дуального обучения студентов ГАПОУ ПО «Пензенский 

социально-педагогический колледж», целью которого является моделирование и апробация дуального 

обучения, направленного на повышение качества подготовки студентов.  

С 2021 года школа реализует управленческий проект создания личностно-развивающей 

образовательной среды «Большая школа-большие возможности», 2021-2024гг. Особенностью проекта 

является создание организационной (корпоративной) культуры.  Корпоративная культура позволит 

наладить межличностные отношения всех участников образовательного процесса и, как следствие – 

повысит эффективность работы школы в целом.  

С 2022 года в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального 

проекта «Образование» запускается Центр цифрового образования детей «IT-куб» на базе школы. Он 

призван обеспечить освоение детьми актуальных и востребованных знаний, навыков и компетенций в 
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сфере информационно-телекоммуникационных технологий, а также создание условий для выявления, 

поддержки и развития у детей способностей и талантов, их профориентации, развития 

математической, информационной грамотности, формирования критического и креативного 

мышления.  

Основными традициями школы являются: открытость и социальная активность всех участников 

образовательного процесса; создание условий для развития каждого ученика с учетом его 

индивидуальных возможностей; признание любых позитивных изменений в процессе и результатах 

деятельности в качестве достижений обучающегося; ориентация на использование передовых 

педагогических технологий в сочетании с эффективными традиционными методами обучения и 

воспитания; широкий спектр объединений доп. образования на базе школы.  

Особенностью инфраструктуры микрорайона Шуист является активное строительство жилья при 

отсутствии достаточного числа культурных, досуговых учреждений, центров, мест семейного досуга 

и отдыха. В связи с этим МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича Стукалова на 

протяжении уже более 20 лет выступает социокультурным центром микрорайона, ведущими 

принципами деятельности которого являются открытость и социальная активность.    

Количество учеников в школе растет с каждым годом, что накладывает определенные особенности в 

организации безопасной образовательной среды, в реализации учебной и внеурочной деятельности. 

Контингент обучающихся - дети из семей разного социального статуса, разных национальностей и 

вероисповеданий. В этой связи основной целью воспитания выступает приобщение детей к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе, позволяющим обеспечить гармоничное и уважительное сосуществование носителей 

различных национальных культур, партнерское творческое взаимодействие, активное участие в 

социально-значимой для каждого участника образовательных отношений деятельности.    

Огромная роль в создании единого воспитательного пространства отводится работе с родителями 

обучающихся: общественным родительским структурам (ОРК, Совет отцов, Совет бабушек, Совет 

общественности микрорайона), а также - организации совместных детско-родительских социальных и 

творческих проектов, проведению культурно-массовых и спортивнооздоровительных мероприятий 

(праздников, соревнований и акций) в микрорайоне.   

Наличие обширной пришкольной территории позволяет серьезно подходить к вопросам трудового и 

экологического воспитания обучающихся посредством включения их в работы по благоустройству 

совместно с родителями.   

Особенности организации воспитательного процесса в школе:   

-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, 

через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов и родительской 

общественности;   

-важной чертой большинства совместных воспитательных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов;   

-в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль 

в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);   

-в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников;    
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-педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, 

студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений;   

-ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.  

  

2.2. Воспитывающая среда школы.  

   

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания.   

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.   

МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича Стукалова - это образовательное 

учреждение современное, динамично развивающееся образовательное учреждение, в котором 

сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к современному и 

инновационному будущему.    

Школа расположена в Железнодорожном районе города Пензы, который отличается развитой 

социальной инфраструктурой.  В районе расположены образовательные, социальные, молодежные и 

культурные учреждения, что позволяет привлечь их в рамках социально-педагогического партнёрства 

по различным направлениям воспитания и социализации обучающихся.     

   

2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе  Основные 

воспитывающие общности в школе:    

детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы поведения, 

обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. 

Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать 

стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, 

общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия 

обучающихся разного возраста. Действуют следующие объединения:   

- Совет обучающихся;   

- ДОО «66-измерение»;   

- Волонтёрский отряд «ШколаДобра»;   -  Служба Примирения;   

- Физкультурно-спортивный клуб «Тигр»;  -  Пресс- центр.   

детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности 

взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений участников, обладают 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель – содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и 

смыслов у всех участников;  К таковым относятся:    

-школьный спортивный клуб «Тигр»;    
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- Школьная служба примирения;  

- «СПИК»;  

- школьный театр;  -  школьный музей.  профессионально-родительские. Общность 

работников школы и всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности – 

объединение усилий    

по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя 

поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, и воспитания.   

-  Родительский клуб «Эстафета жизни и здоровья»  

- Совет родителей;   

- Совет отцов;   

- Совет бабушек;  -  Совет по профилактике;  -  Общешкольный совет классных родительских 

комитетов.  профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы.   

Требования к профессиональному сообществу школы:   

соблюдение норм профессиональной педагогической этики;    

уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной педагогической 

деятельности, общении;   

уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;   

соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя 

в российской отечественной педагогической культуре, традиции;   

знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом 

состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов прав как 

обучающихся, так и педагогов;   

инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи 

в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), коллегами;  внимание 

к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с учетом индивидуальных 

особенностей каждого;   

быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении 

нравственных норм общения и поведения;   

побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, 

взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство ответственности.   

Органы самоуправления педагогические:   

педагогический совет;  научно-

методический совет;  временные 

творческие группы учителей;  

методические объединения.   

  

2.4. Основные направления воспитания обучающихся.  

Основные направления воспитания обучающихся в школе:   
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-гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к 

общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод 

и обязанностей гражданина Российской Федерации;   

-воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование 

общероссийской культурной идентичности;   

-духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей;    

-эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных 

духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;   

-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;   

-воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности;   

-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности;   

-физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности;  -

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и 

общества, к знаниям, образованию.  

  

2.5 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

Классное руководство и наставничество»  

Осуществляя работу с классом классный, руководитель организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в 

данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.  Работа с 

классным коллективом:  

-сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; походы и 

экскурсии, регулярные внутриклассные дела, дающие каждому обучающемуся возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса.   

-выработка совместно с обучающимися правил поведения и общения в классе, школе;  

-проведение классных часов - часов плодотворного и доверительного общения, на условиях 

уважительного отношения к личности, поддержки активной позиции, предоставления обучающимся 

возможности обсуждения и принятия решений в жизни класса;  

-организация совместных дел, полезных для личностного развития, обучающегося (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющих участвовать и самореализоваться в них обучающимся с разными 

образовательными возможностями и потребностями;  

-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;  
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Индивидуальная работа с учащимися:  

-изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за поведением 

школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах; тренингах с привлечением школьного психолога;  

-осуществление мониторинга социализации и нравственного развития обучающихся на основе 

качественных результатов;  

-поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений 

с одноклассниками или учителями, выбор профессии, высшего образования и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.);  

-индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение портфолио и анализ 

успехов и неудач в конце года;  

-беседы с обучающимися, его родителями или законными представителями, одноклассниками, 

направленные на коррекцию поведения, посредством поручения классных дел и возложения 

ответственности за их выполнение.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  

-регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, по ключевым 

вопросам воспитания;  

-проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию 

воспитательных влияний на обучающихся;  

-привлечение учителей- предметников к участию во внутриклассных делах;  

-привлечение учителей- предметников к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. Работа с родителями учащихся или их 

законными представителями:  

-регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в 

целом;  

-помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;   

-организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников;  

-создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении  

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;  

-привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;  

-организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы.  
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Уровень   Направления деятельности   Формы и виды деятельности   

Работа  с 

классным  

коллективом   

   

Формирование и развитие 

коллектива класса  

   

  -диагностика классного коллектива (потребности, 

интересы, склонности и другие личностные 

характеристики членов классного коллектива, 

влияющие на командообразование), отношений, 

общения и деятельности в классном коллективе с 

помощью наблюдения, игр, методики для 

исследования мотивов участия обучающихся в 

деятельности и для определения уровня 

социальной активности с привлечением  

психолого-педагогической службы школы;  -

составление карты интересов и увлечений, 

обучающихся;   

-проектирование целей, перспектив и образа 

жизнедеятельности классного коллектива с 

помощью игры «Фотография», классного часа 

«Дом, в котором я живу», «Государство - это мы», 

конкурса «Фильм о моём классе» и т.д.;   

- проведение классных часов, как часов 

плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников: «Я и моё место в жизни» 

и т.п. тематические классные часы к 

государственным датам «День народного 

Единства», «Дети войны», классные часы по 

профориентации и др.   

-сплочение коллектива класса через игры и 

тренинги на сплочение, походы и экскурсии, 

праздник «День рождения класса» и т.п.   

-организация органов самоуправления в классе: 

выработка законов класса, выборы старосты 

класса, разделение детей на временные  

инициативные группы;   

-установление позитивных отношений с другими 

классными коллективами (через подготовку и 

проведение ключевого общешкольного дела): 

«День учителя - день Самоуправления», «Дни 

здоровья», «Новый год» и др.   
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Индивидуальная 

работа  с  

учащимися   

Изучение особенностей 

личностного развития  

обучающихся класса   

-наблюдение;   

-изучение личных дел обучающихся, 

собеседование с учителями - предметниками;  -

использование анкет, тестов, для изучения 

мотивации учащихся, конкретной группы 

учащихся или класса в целом, уровень  

тревожности учащихся класса;   

-проведение индивидуальных и групповых 

диагностических бесед.   

-мотивация развития талантливых детей 

(персональные выставки, участие в олимпиадах,  

 

  

 конкурсах, соревнованиях, НПК)  

Организация совместных 

интересных и полезных дел 

для личностного развития 

ребёнка   

 -совместное  планирования  работы  каждого  

месяца, подведение итогов;   

-формирование традиций в классном коллективе: 

«День именинника», концерты для мам, бабушек, 

пап и т.п.;   

-сбор информации об увлечениях и интересах 

обучающихся и их родителей для организации 

интересных и полезных дел.    

-создание ситуации выбора и успеха.   

Индивидуальная работа с 

учащимися класса   

  

-заполнение с учащимися «Портфолио»;   

-работа классного руководителя с учащимися,   

Которые имеют психологические проблемы с 

привлечением психолога школы;  

-проба учащимися различных социальных ролей;   

-вовлеченность учащихся в социально значимую 

деятельность.   

   Работа с неуспевающими 

учащимися,   

испытывающими трудности 

по отдельным предметам   

-контроль за успеваемостью учащихся класса; 

контроль за посещением консультаций по 

предметам, дополнительных занятий с 

педагогами;   

-организация  учебной   взаимопомощи 

одноклассников.   

Работа с обучающимися, 
состоящими на различных  

видах   

учёта, в «группе риска», 

оказавшимися  в 

 трудной жизненной 

ситуации   

контроль за свободным времяпровождением; - 

вовлечение  детей  в  объединения  

дополнительного образования;    

-делегирование отдельных поручений;  оказание 

помощи, через социальные службы школы.   
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 Работа  с  

учителями,  

преподающими 

в   

классе   

Регулярное взаимодействие 

классного руководителя с 

учителями-предметниками   

-посещение учебных занятий;   

-мини-педсоветы по проблемам класса;   

-ведение дневника наблюдений;   

-индивидуальные   беседы  с учащимися и их 

родителями;  

-семинары-практикумы «Есть идея!»  

 Работа  с  

родителями 

учащихся или их 

законными 

представителями   

-Индивидуальная работа с 

семьёй;   

-Работа  с  родительским  

активом;   

-Работа  с 

 родительским 

коллективом класса   

-изучение категории семьи, психологического 

климата семьи (анкетирование, посещение 

семьи);   

-педагогическое просвещение родителей по 

вопросам воспитания детей (классные 

родительские собрания, заседания родительского 

университета, «Мировое кафе»);   

-привлечение родителей к совместной детско- 

взрослой познавательной, проектной, 

общественно-полезной деятельности;   

-консультирование родителей по проблемам 

поведения, обучения детей, c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей, 

при необходимости привлечение узких 

специалистов - психолога, социального педагога.   

  

Школьный урок  

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:   

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;   

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации;   

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирование 

ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения;   

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других и Воспитательный процесс школы опирается на традиции 

интеллектуальных, творческих событий и патриотических практик. Одним из центров 

воспитательной работы в школе является школьный музей «Память». Деятельность музейного 

сообщества направлена на изучение, популяризацию знаний о своей малой и большой Родине через 

краеведческую, поисково-исследовательскую работу по истории школы, жизненного пути её 

учеников и учителей. Занятие музейным делом способствует созданию условий для развития 
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духовно-нравственного потенциала личности, формирует социально-значимые знания и опыт 

деятельного выражения собственной гражданской позиции, самостоятельного приобретения новых 

знаний, даёт возможность для опыта проектной деятельности, расширяет потенциал системы 

школьных уроков. Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:   

• организация предметных образовательных событий (например, предметных недель учебных 

дисциплин, объединяющих учебное пространство: уроки, внеурочные занятия, тематические 

перемены, игры, соревнования, конкурсы, мастер-классы и т.д.) для обучающихся с целью развития 

познавательной и творческой активности, инициативности в различных сферах предметной 

деятельности, раскрытия творческих способностей, обучающихся с разными образовательными 

потребностями и индивидуальными возможностями;   

• проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, 

урок - путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 

мероприятий (викторина, турнир, образовательный квест, конкурсы плакатов и рисунков,  

экскурсии и др.);   

• специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые, расширяют 

образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к родному 

краю;   

• интерактивный формат занятий в музее, который способствует эффективному закреплению 

тем урока;   

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений 

через создание специальных тематических проектов, с использованием материалов музея, 

организация работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирование ее 

обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения;   

• - использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (школьный виртуальный музей, учебные 

занятия на платформах Учи.ру, Якласс, Инфоурок, программы-тренажеры, тесты, зачеты в 

электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, 

обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции. Школа включилась в проект 

«Цифровая образовательная среда»);   

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных 

смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, 

комментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков мужества;   

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников (игра «Что? Где? Когда?», брейн-ринг, 

квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра- состязание); дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога в 

атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических переживаний, столкновений различных 

взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей решения задачи или проблемы, творчества 
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учителя и учащихся; групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и 

взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый должен 

внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в общий 

результат;   

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний (лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на 

уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение 

важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);   

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даёт школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, 

соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях 

школьного и муниципального уровня);   

• использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоятельности, рефлексии и 

самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для дальнейшего развития 

способностей;   

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через живой диалог, привлечение 

их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию их познавательной деятельности 

через использование занимательных элементов, историй из жизни современников;   

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка 

обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся.   

Курсы внеурочной деятельности  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:   

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  - поощрение 

педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   
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В 10-11 классах один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей Родине- России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой 

природе и великой культуре. Занятия направлены на формирование соответствующей внутренней 

позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения 

в обществе.   

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном»- разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, 

техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре и 

повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и ответственным 

отношением к собственным поступкам.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов:  

Познавательная деятельность. Курсы: «Проектная деятельность», «Метальная арифметика», 

«Робототехника», «Компьютерные науки: офисные программы», «Техническое моделирование: 

3Dмоделирование», «Журналистика», Клуб интеллектуального развития «Потомки Кулибина» В 

школе работает клуб интеллектуального развития «Потомки Кулибина». Данные курсы внеурочной 

деятельности направлены на передачу школьникам социально значимых знаний, развивают их 

любознательность, позволяют привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формируют их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира.  

Художественное творчество. Кружки: «Мастерская креативности», Хореографический кружок 

«Мир танца», «Юный фотограф». Данные курсы внеурочной деятельности создают благоприятные 

условия для просоциальной самореализации школьников, направлены на раскрытие их творческих 

способностей, формируют чувства вкуса и умения ценить прекрасное, воспитывают ценностное 

отношение школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.   

Проблемно-ценностное общение. Курсы: «Разговор о правильном питании», «Экология души», 

«Я в мире и мир во мне». Данные курсы внеурочной деятельности направлены на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитывают у них культуру общения, развивают 

умения слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей.  

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы: «Юный эколог», «Спортивный туризм», Данные 

курсы внеурочной деятельности направлены на воспитание у школьников любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, 

формирование у них навыков самообслуживающего труда.   

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы: «Тропа здоровья», «ОФП». Данные курсы 

внеурочной деятельности направлены на физическое развитие школьников, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.   

Трудовая деятельность. Курс внеурочной деятельности «Рукодельница» направлен на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду.    

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Здоровейка», «Дорожная 

безопасность», «Компьютерные науки» направлены на раскрытие творческого, умственного и 
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физического потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений 

работать в команде.    

Профориентационная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Тропинка в 

профессию», «Россия – мои горизонты» направлены на формирование готовности к 

профессиональному самоопределению и развитие творческих способностей школьников.    

  

Работа с родителями  

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:   

• Общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы, Совет бабушек, Совет 

отцов, участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей;  

• родительский клуб «Эстафета жизни и здоровья», предоставляющие родителям, педагогам и 

детям площадку для совместного проведения досуга и общения;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;  

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников;  

• педагогическое просвещение родителей (родительский университет) по вопросам воспитания 

детей, в ходе которого родители получают ценные рекомендации и советы от профессиональных 

психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания детей. Обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и 

способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, 

круглые столы с приглашением специалистов;    

• информирование и взаимодействие с родителями посредством электронного журнала, 

школьного сайта и ведение онлайн группы каждого корпуса в ВК, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов.     

На индивидуальном уровне:  

• обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных  

ситуаций;   

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности;  

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и  

родителей.  

  

Уровень участия  Виды и формы 

участия  

Содержание деятельности  Сроки 

участия  
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Групповой 

уровень  

  

  

Управляющий  совет 

школы  

Участие родителей в управлении 

образовательной организацией, 

решении вопросов воспитания и 

социализации их детей.  

1 раз в 

четверть  

 

Общешкольные 

родительские собрания;  

Обсуждение острых проблем 

обучения и воспитания 

школьников.  

2 раза в год   

Собрание с родителями 

выпускников основной и 

средней школы  

Обсуждение вопросов 

организации обучения, вопросов 

воспитания детей в период 

подготовки к ЕГЭ, ОГЭ.  

ноябрь, 

февраль, 

апрель, май  

 

Тематические классные 

собрания для родителей  

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам 

воспитания детей, в ходе 

которого родители получают 

рекомендации классных 

руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом 

и находками в деле воспитания 

детей.  

1  раз  

четверть  

в  

Собрание с родителями 

будущих 

первоклассников  

Организация школьной 

деятельности первоклассника, 

адаптация его к 

образовательному процессу.  

Май, август   

Заседание 

родительского клуба 

«Эстафета жизни и 

здоровья»»  

Цикл совместных обучающих 

занятий с родителями детей 

«Учимся вместе».  

1  раз  

четверть  

в  

Дени открытых уроков 

для родителей  

Знакомство  с  условиями 

обучения в школе.  

Апрель-май  

Заседания  Советов 

отцов,  бабушек, 

родительского комитета 

школы  

Совместное планирование, 

организация досуга, 

благоустройство территории, 

профилактическая работа  

1  раз  в  

четверть  

Тематические собрания 

для родителей детей 

стоящих на различных 

видах учёта (КДН, 

ВШУ).  

Обсуждение проблем 

воспитания, просвещение 

родителей с нарушением 

детскородительских отношений.  

2 раза в год  

Взаимодействие с 

родителями по 
средствам современных  

технологий  

Взаимодействие с родителями с 

помощью школьного сайта в 

разделе «Родителям», страница в 

соц. сети инстаграм: размещается 

информация, 

предусматривающая 

ознакомление родителей,  

постоянно  
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  школьные новости; 

взаимодействие классного 

руководителя через родительские 

группы в  

WhatsApp  

 

Индивидуальный 

уровень  

  

Классные родительские 

комитеты  

Решение организационных 

вопросов при подготовке и 

проведению внутриклассных 

мероприятий воспитательной 

направленности, обсуждение 

проблем в обучении и воспитании 

участников  

классного коллектива  

1  раз  в  

четверть  

  

Индивидуальные  

консультации для 
родителей классного  

руководителя  

Консультирование родителей по 

проблемам поведения, для 

решения острых конфликтных 

ситуаций, c целью координации 

воспитательных усилий педагогов 

и родителей.  

по 

необходимости  

Индивидуальные 

консультации для 

 родителей 

 узких 

специалистов  

Консультирование родителей по 

проблемам сопровождения детей с 

нарушениями здоровья  

по 

необходимости  

  Психологопедагогические 

комиссии  

Участие родителей в 

педагогических консилиумах, 

собираемых в случае 

возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и 

воспитанием конкретного  

ребенка;  

1 раз в  

четверть  

  

Самоуправление  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации.   

Действующее на базе МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича Стукалова 

детское общественное объединение “66 Измерение” – это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на 

основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5).   

Целью ДОО «66 Измерение» является создание условий для реализации возрастных 

потребностей учащихся, развития творческих способностей, формирования самостоятельности и 

активности, ответственности в любом виде деятельности, сохранение общешкольных традиций.  

К основным задачам детского самоуправления можно отнести:  
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-организовывать жизнедеятельность ученического коллектива на основе взаимодействия 

классных коллективов;  

-способствовать в формировании положительного отношения к здоровому образу жизни; -

содействовать становлению ученика, как личности с активной гражданской позицией;  

-формировать осознанное отношение к окружающему миру;  

-содействовать педагогическому коллективу в усвоении обучающимися программных знаний 

и ключевых компетенций.  

Поскольку учащимся младших классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции: педагог-куратор, тьютор) в детско-взрослое самоуправление.  

Особенностью ДОО «66 Измерение» является то, что обучающиеся не просто исполняют 

указания учителей, а берут на себя всю полноту ответственности за проводимые ими дела.  

На уровне школы выстроена своя структура управления, во главе которой стоит Совет 

обучающихся Школы, возглавляемый Лидером “66 Измерения”. Лидер избирается на 

общешкольных выборах. В Совет входят представители от каждого класса, начиная с 5-ого класса.   

В Совете определены клубы, каждый из которых отвечает за одно из направлений 

деятельности:  

-Клуб  неравнодушных.  Цель  направления:  привитие  общечеловеческих 

 ценностей, формирование личности, способной творить новые способы жизни и деятельности.   

Задачи:  

●организовывать деятельность волонтеров;  

●привлекать учащихся к решению социально-значимых проблем;  

●создавать условия для организации и реализации культурно-массовых школьных 

мероприятий.  

Проекты, реализующиеся в рамках деятельности данного направления:  

«Поделись теплом» (благотворительные акции: помощь зоопарку, акция «Накорми 

воробушка», ярмарки, благотворительные праздники в детских садах и школе);  

«Тимур и Ко» (Историко-патриотические мероприятия, помощь ветеранам);  

«Движение» (творческие конкурсы Осенний и Зимний бал, «Весна стучится», конкурс 

пиджеингов, проведение тематических мастер-классов).  

-Клуб ученых. Цель - формирование интеллектуальной независимости учащихся.  

Задачи:  

●способствовать накоплению фонда знаний;  

●формировать интерес к научному творчеству;  

●развивать научное мировоззрение;  

●создавать условий для совершенствования навыков публичного выступления.  

В рамках направления «Клуб ученых» реализуются такие проекты, как «Лаборатория 

конструктора» (проект «Игра дело серьезное», «Идеальное рабочее место школьника», «Интернет 

дизайн»), «Индосуг» (интеллектуальный чемпионат “Брейн-ринг”, “Битва умов”, “Неделя науки”) и 

«Книголюб» (Дискуссионные площадки, Буккроссинг).  

-Жизнь здоровых людей. Цель: формирование у учащихся навыков здорового образа жизни.  

Задачи:  

●содействовать физическому развитию учащихся;  

●воспитывать устойчивый интерес и потребности в систематических занятиях физической 

культурой;  
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●знакомить учащихся с необходимыми знаниями в области гигиены, медицины, физической 

культуры и спорта.  

Направление «Жезл» включает в себя работу таких проектов, как «Беги за мной» 

(“Богатырские игры”, соревнования по “Квиддичу”, спортивные чемпионаты), «Экошкола» 

(«Чистая атака», «Добрая суббота»).  

-Школьная информационная компания - создание эффективно функционирующей системы 

школьных СМИ.  

Задачи:  

●своевременное освещать и анонсировать события школьной жизни;  

●формировать положительное отношение к работе ученического самоуправления.  

Отделы «ШИК» представляют собой: Социальные сети (Новостные заметки в группе, аккаунте 

и на сайте школы, познавательные игры, конкурсы, образовательный контент) и Прессцентр 

(выпуск общешкольной газеты, редакция стенда).  

-«Школа лидера» имеет целью создание условий для сохранения традиций в управлении 

школьным самоуправлением.  

Задачи:  

●способствовать формированию лидерских качеств;  

●создать условия для реализации лидерского и творческого потенциала личности, навыков 

коллективной деятельности;  

●привлекать обучающихся к участию в реальных проектах.  

Для отлаженной работы направления были созданы следующие проекты: «Чайная мастерская» 

(обучающие курсы, мастер-классы для действующих активных участников команды), школа 

вожатых “Сова” (подготовка опытными тьюторами вожатых для организации работы отрядов 

пришкольного лагеря) и «Вектор успеха» (лидерские курсы для всех учащихся школы, тренинги, 

ролевые и деловые игры).  

У каждого клуба есть свой ответственный за направление и команда волонтеров, ведущих, 

организаторов и исполнителей.  

Участие в ШСП позволяет формировать и развивать умение формулировать и решать не 

только собственные проблемы, но и общественные.  

Организация на уровне классов, осуществляется через:  

-деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров-старост, 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу 

с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

-классные “штабы” (спортивный, творческий, волонтеры, экологи, пресс-центр) с командой и 

командиром, обеспечивающими своевременное планирование, организацию и проведение, отчет. На 

индивидуальном уровне:  

-через вовлечение учеников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;  

-реализацию учеников, взявшими на себя соответствующую роль и функции по контролю, за 

определѐнным делом;  

-участие в проектах с кураторами “Школа Совы” и “Вектор успеха”.  

  

Профориентация  

Профориентационная деятельность школы представлена в виде реализации профминимума базового, 

основного и продвинутого уровня.  
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Профессиональный минимум реализуется для обучающихся 10-11 классов и представляет собой 

единый универсальный набор профориентационных практик и инструментов.  

7 ключевых направлений Профминимума 1.Профильные 

предпрофессиональные классы  

Ориентированы на востребованные профессии на региональном рынке труда  

2. Урочная деятельность  

Рекомендуются для использования разработки в рамках КИК - "Конструктор будущего» в рамках 

проекта «Билет в будущее». Профориентационное содержание уроков  по предметам 

общеобразовательного цикла (физика, химия, математика и др), где рассматривается значимость 

учебного предмета в профессиональной деятельности  

3. Внеурочная деятельность  

Курс занятий «Россия-мои горизонты», еженедельно (четверг) 1 занятие в неделю. Включает: 

профориентационную онлайн-диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; проектную деятельность; 

профориентационные программы; классные часы (в т.ч. демонстрация выпусков открытых 

онлайнуроков "Шоу профессий"), беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые 

игры, консультации педагога и психолога, моделирующие профессиональные пробы в онлайн-

формате.  

4. Воспитательная работа  

Включает: Практико-ориентированный модуль ( экскурсии на производство, экскурсии и посещение 

лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение профориентационной выставки 

"Лаборатория будущего" и других, посещение профессиональных проб, выставок, посещение ярмарок 

профессий,  открытых дверей в образовательных организациях СПО и ВО, открытых уроков 

технологии на базе колледжей,  встречи с представителями разных профессий и др.), Конкурсы 

профориентационной направленности (в том числе в рамках Российского движения школьников, 

Юнармии, реализации проекта "Россия - страна возможностей", чемпионатов "Абилимпикс", 

"Профессионалы" и др.)  

5. Дополнительное образование  

Выбор и посещение обучающимися  организаций допобразования, включая созданные в рамках 

нацпроекта «Образование» (региональная программа «Навигатор дополнительного образования») 6. 

Профобучение.  

Выбор и обучение по программам профессиональной компетенции. Профессиональное обучение  

реализуется в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в т.ч. в учебных      

центрах профессиональной квалификации и на производстве, а также в форме самообразования.  

7. Взаимодействие с родителями  

Проведение собраний с представителями разных профессий  

  

 Профориентационный минимум реализуется в школе на трёх уровнях:  

1. Базовый (6-7 классы)  2. Основной (8-9 классы) 3. Продвинутый (10-11 классы)  
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школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный 

взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности.   

  

  

Экскурсии на предприятия города (в том числе виртуальные), дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии: 10-11 классы  

ОАО «МАЯК»  

Типография «Профессионал»  

ОАО "Биосинтез"  

«МедИнж»  

ОАО «Пензтяжпромарматура»  

Технопарк инновационных технологий «Яблочков»  

  

• организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных смен, в 

работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где школьники 

могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе 

соответствующие навыки.   

• совместное с педагогами изучение Интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования:  

Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в 

основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного 

образования:  

10-11 классы  

«Основы финансовой грамотности»  

«Основы предпринимательства»  

«Экономика»  

«Право»  

  

  

  
  

Создавая  профориентационно  значимые  проблемные  ситуации,  формирующие  готовность  
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 Основные школьные дела  

 Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников. Педагоги и дети обязательно планируют, готовят, 

проводят и анализируют их совместно. Это не набор календарных праздников, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив.  

Для этого в школе №66 используются следующие формы работы.  

   На внешкольном уровне:  

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

Благотворительная акция «Поделись теплом». Волонтеры готовят выездные театрализованные 

представления для воспитанников детских домов, детей, находящихся на лечении, детских садов, 

детей-инвалидов, подарки, сделанные своими руками и т.д.  

Экологические акции, трудовые десанты  

Конкурс социальных проектов по благоустройству пришкольной территории  

Благотворительные акции для бездомных животных, помощь приютам  

Социальные акции «Уважай правила дорожного движения», «Вежливый водитель» и т.д.  

Патриотические акции «Знаем, помним, гордимся», «Свеча памяти», «Ветеран живет рядом»,  

«Бессмертный полк», «Минута молчания», «Цветы Победы»  

Акция «Сурский край без наркотиков»  

Участие во всероссийских и региональных акциях «Добрая суббота», «Зажги синим», «Зеленая 

весна».  

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны.  

Диалоговая площадка «Тебя это касается!?» один раз в четверть проводится обсуждение 

проблемы на актуальную тему, в которой принимают участие дети, родители, педагоги, 

специалисты различных ведомств, общественных организаций;  

Общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно по 

отдельному графику, в их рамках обсуждаются насущные проблемы;  

Встречи обучающихся, родителей с представителями прокуратуры, КДНиЗП, ПДН, ГИБДД в 

рамках профилактических мероприятий (административная ответственность, профилактика 

правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и т.д.).  

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.   

Концерты, показательные выступления Образцового хореографического коллектива 

«Вдохновение» на базе школы для жителей города на развлекательных площадках микрорайона.  

Участие  во  всероссийских  акциях,  конкурсах,  фестивалях, 

 посвящённых  значимым отечественным и международным событиям.  

На школьном уровне:  

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 
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знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.  Торжественные линейки «1 

сентября», «Последний звонок»  

Праздник «Дары осени»  

День Учителя  

Фестиваль «Мои таланты- любимой школе»  

«Осенний бал»  

Мероприятия месячников гражданского и патриотического, правового воспитания, финансовой 

грамотности,  информационной  безопасности,  профилактики  дорожно-

транспортного травматизма  

Новогодняя,  театральная  постановка,  сказка для  детей  начальной  школы 

 силами старшеклассников  

Праздники, концерты, конкурсные программы 8 Марта, День защитника Отечества, 9 мая  

Литературный весенний бал  

Тематические недели (неделя науки и технологий, неделя Стукалова В.А., неделя, посвященная 

году)  

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей.  

«Посвящение в пешеходы»  

«Посвящение в первоклашки»  

«Посвящение в кадетское братство» 

«Посвящение в юнармейцы» 

«Посвящение в инженеры».  

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни 

школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие 

школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и 

уважения друг к другу.  

 Общешкольные  линейки  «Лучший  ученик»  с  вручением  грамот  и  благодарностей  

обучающимся, родительской общественности и педагогическому коллективу  

Фестиваль социальных проектов  

Вручение директорской премии за вклад в развитие школьного самоуправления Церемонии 

вручения аттестатов 9-х и 11-х классов  

Общешкольные конференции, педагогические чтения. На 

уровне классов:   

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел;    

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:   

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.);  
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• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;  

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми;  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы.   

  

Внешкольные мероприятия  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает создание 

благоприятных условий для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучение рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:  

Проект «Поделись теплом». Дети готовят выездные театрализованные представления для 

воспитанников детских домов, детей, находящихся на лечении, детских садов, детей-инвалидов, 

подарки, сделанные своими руками и т.д.;  

Проект «Песочный волшебник». Занятия для детей с ОВЗ в комнате психолога; Проект 

«Скейтпарк» по благоустройству территории микрорайона.  

Экологические акции, трудовые десанты.  

Конкурс социальных проектов по благоустройству пришкольной территории Благотворительные 

акции для бездомных животных, помощь приютам.  

Социальные акции «Уважай правила дорожного движения», «Вежливый водитель» и т.д.  

Патриотические акции «Знаем, помним, гордимся!», «Свеча памяти», «Ветеран живет рядом», 

«Бессмертный полк», «Минута молчания», «Цветы Победы», «Пост№1».  

Акция «Сурский край без наркотиков».  

Участие во всероссийских и региональных акциях «Добрая суббота», «Зажги синим», «Зеленая весна».  

Открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны.  

Диалоговая площадка «Тебя это касается!?» один раз в четверть проводится обсуждение проблемы на 

актуальную тему, в которой принимают участие дети, родители, педагоги, специалисты различных 

ведомств, общественных организаций;  

Общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно по отдельному 

графику, в их рамках обсуждаются насущные проблемы;  

Встречи обучающихся, родителей с представителями прокуратуры, КДНиЗП, ПДН, ГИБДД в рамках 

профилактических  мероприятий  (административная  ответственность,  профилактика 

правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и т.д.).  
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Спортивные состязания, праздники, фестивали, проводимые для жителей микрорайона и 

организуемые совместно с семьями учащихся, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.   

Концерты, показательные выступления Образцового хореографического коллектива «Вдохновение» 

на базе школы для жителей города на развлекательных площадках микрорайона.  

Праздники двора, организуемые совместно с администрацией Железнодорожного района г. Пензы в 

период летних каникул.  

Новогодние состязания «Зимние забавы», «Рождественская елка», организованные совместно с ДНТ 

«Дружба».  

Участие во всероссийских акциях, конкурсах, фестивалях, посвящённых значимым отечественным и 

международным событиям.  

Экскурсии по Пензенской области в рамках регионального проекта «Культурная суббота» 

помогают школьнику расширить свой кругозор в области географии региона, развитие у учащихся 

интереса к изучению и сохранению культурного. наследия; развитие интереса к 

проектноисследовательской деятельности; систематизация представлений учащихся о Пензенской 

области получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях.    

Регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах их 

классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную галерею, в технопарк, на 

предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди школьников 

ролей и соответствующих им заданий, например, «фотографов», «разведчиков», «гидов», 

«корреспондентов», «оформителей»).   

Турслет с участием команды, сформированной из педагогов, детей и родителей школьников, 

включающий в себя, например, соревнование по технике пешеходного туризма, соревнование по 

спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку местности, конкурс 

знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, конкурс 

благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету.   

Летний выездной палаточный лагерь, ориентированный на организацию активного отдыха детей, 

обучение навыкам выживания в дикой природе, закаливание (программа лагеря может включать мини-

походы, марш-броски, ночное ориентирование, робинзонады, квесты, игры, соревнования, конкурсы).    

  

Детские общественные объединения  

В МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича Стукалова реализуется деятельность 

следующих детских общественных объединений:   

1. Школьный спортивный клуб «Тигр», деятельность которого направлена на закрепление и 

совершенствование умений и навыков, полученных на уроках физической культуры, 

формирование жизненно необходимых физических качеств;   

      -подготовки членов Клуба к выполнению нормативов Всероссийского физкультурноспортивного 

комплекса ГТО;   

      -проведение физкультурных праздников, показательных выступлений ведущих спортсменов 

Клуба, а также приглашенных спортсменов («Мастер-класс со звездой»);  

      -выявление одаренных детей и вовлечение их в различные виды спорта;   

      -пропаганда идей здорового образа жизни;   
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      -вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в работу клуба и внеурочные 

мероприятия;  

-проведение спортивно-массовых мероприятий в школе и микрорайоне.  

2. Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Детское общественное объединение 

«ШколаДобра» ориентировано на обучающихся 10-11 классов. Волонтерство может быть 

событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в 

проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 

района, города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность 

школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом.   

Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. 

Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, умение сопереживать.   

В школе№66 волонтерская деятельность реализуется через межведомственное взаимодействие с 

ПГУАС, ЦТО, Городской библиотекой имени Н.А. Некрасова, Пензенской региональной 

общественной организацией «Федерация спорта лиц с поражением опорно-двигательного 

аппарата, детский дом инвалидов.  

Работа школьных объединений дает ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения, получить важный для их личностного развития опыт осуществления 

дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом;   

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других.  

В МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича Стуукалова волонтерская 

деятельность организована в рамках проекта «ДоброШкола» школьными отрядами волонтеров - 

тимуровцев (старшее и среднее звено)  

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом.  

На внешкольном уровне:   

• участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий 

районного и городского уровня от лица школы (в работе курьерами, встречающими лицами, 

помогающими сориентироваться на территории проведения мероприятия, ответственными за 

техническое обеспечение мероприятия и т.п.);  

• участие  школьников  в  организации  культурных,  спортивных,  развлекательных  

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского характера);   

• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в  

микрорайоне расположения образовательной организации;   

• привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские 

сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям, учреждения 

здравоохранения) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учреждений 

(праздники микрорайона, акции по благоустройству территории, благотворительные акции «Поделись 

теплом»;  

• участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору помощи для 

нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных бедствий, военных конфликтов, 

чрезвычайных происшествий.  

На уровне школы:   
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• участие учащихся в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями 

школы;  

• участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров;  

• участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в сквере «Дружба», 

благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми архитектурными 

формами).  

  

3. Российское движение детей и молодежи. Первичное отделение Общероссийской 

общественно-государственной детско-юношеской организации – Российское движение детей и 

молодёжи «Движение первых» – общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная 

организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. 

Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей 

подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения 

РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного 

отделения может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают 

решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в 

команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, 

делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.  

  

Школьные медиа  

Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности.  

Пресс-центр «ШИК», целью которого является освещение интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных дел, кружков, секций. Деятельности органов ученического 

самоуправления через школьные СМИ, информационно-техническая поддержка школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение праздников, 

фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек.  

Школьная газета «66 Измерение», на страницах которой размещаются постоянные рубрики: 

«Советы от выпускников», «Новости», «Педагог», «Монтажка», информация о школьных, 

региональных и городских мероприятиях, история школы, города, страны, наука, молодежные 

движения волонтерство и добровольчество, молодежную политику, информация о ЕГЭ и ОГЭ, 

приложения и лайфхаки для учебы, праздники и дни воинской славы, полезные ссылки.  

Школьные интернет-группы «66 Измерение» и «school66_1» - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях, с целью освещения деятельности в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для школы вопросы.  

Школьная киностудия «Цифра», в рамках которой создаются ролики, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на 
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этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; участие школьников в конкурсах, 

мастер-классах, обучающих семинарах школьных медиа.  

  

Организация предметно-пространственной среды  

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса 

и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее 

влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой 

школы как:   

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия:  

Проект "Школа глазами ребенка"(обучающие проектируют и затем оформляют рекреации для 

отдыха);  

Стенд «Наше творчество»;  

Конкурсы рисунков с темами праздников календаря или юбилейных дат значимого события или  

знаменитой личности: Международный женский день, День Матери, День Защитника Отечества, 

День снятия блокады Ленинграда и т.д.;  

Акция «Живая школа» озеленение школьного интерьера с использованием комнатных растений;   

Лагерь с дневным пребыванием;   

Мотивационные плакаты;   

Уголок безопасности;  

Тематические школьные недели: «Неделя науки», «Неделя космоса», «Неделя технологий» и т.д.  

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, 

позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг 

друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием 

эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и 

т.п.):  

Конкурс рисунков к знаменательным датам календаря, выставка фоторабот обучающихся, 

стендовая презентация, подготовка к экзаменам, активисты школы, правовой уголок, 

информационные стенды «Твоя будущая профессия»;  

Стенд школьного самоуправления "Измерение 66";  

Стенд мероприятий оформляется плакатами и календарями, в стиле праздника или мероприятия.  

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе 

школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников 

разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха:  

Проект "Цветы Победы" посадка роз в память о героях Великой Отечественной войны;  

Проект "Растем вместе", посадка деревьев обучающимися;  

Проект «Цветы для школы», озеленение кабинетов и коридоров школы.  

• создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного 

книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего 

пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие.  
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• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми: 

Оформление классных уголков (информационный стенд, отличники учебы, «Наше творчество»)  

Оформление кабинетов к традиционным мероприятиям.  

• размещение в коридорах и рекреациях школы экспонатов школьного экспериментариума – 

набора приспособлений для проведения заинтересованными школьниками несложных и безопасных 

технических экспериментов:  

Проект «Неделя науки»  

Проект «НеделяИнженернойИдеи»  

Выставка клуба «Потомки Кулибина»  

Мастер – классы от «ТехноЛАБ»  

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.):  

Создание фотозоны к традиционным школьным праздникам.   

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (флаг 

школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой 

как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации 

– во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий;  

Брендинг школы   

Конкурс на создание нового символа для школьного тематического меропрития  

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах:  

1. Фотоотчеты об интересных событиях, происходящих в школе – видеоряд;  

2. Стендовая презентация «Гордость школы»,   

3. Правовой уголок,   

4. Информационные стенды «Твоя будущая профессия», «Отличники физической подготовки», 

«Сдаем ГТО», «Уголок Здоровья.» «Подготовка ГИА, ЕГЭ», «Телефон доверия», «Действия 

при терроризме».  

  

Инженерно-техническая школа  

Приоритетной целью является создание условий для развития у обучающихся интересов к сфере 

политехнического и IT образования.  

Сопутствующие цели:  

- развитие инженерно-компьютерного проективного мышления, формирование технической и IT 

культуры, навыков конструирования, моделирования технологических процессов, в том числе на 

основе ITтехнологий;   

- мотивация к осознанному выбору инженерно-технических и IT профессий, в том числе и 

рабочих, в соответствии с ситуацией на рынке труда и собственными индивидуальными 

возможностями.   

Задачи Школы в контексте инженерно-технической школы:  

-проектирование модели инженерно-технической школы и проработка на практике механизмов ее 

организации;  



37  

-организация учебного процесса с использованием современных технических образовательных и 

информационных технологий;  

-предоставление  дополнительных  образовательных  услуг  по  следующим 

 укрупненным направлениям: инженерно-техническая и конструкторская деятельность, IT 

технологии;  

-организация научно-практической деятельности обучающихся в инженерно-технической и 

компьютерной сфере;  

-организация и проведение (совместно с социальными партнерами) мероприятий в 

инженернотехнической и компьютерной сфере;   

Инженерно-техническая культура предполагает овладение системой понятий, методов и средств 

преобразовательной деятельности по созданию материальных и духовных ценностей.   

IT культура предполагает овладение участниками образовательных отношений системой 

информационных ресурсов и инструментов информационных коммуникаций, а также использование 

прогрессивных ведущих результатов и достижений в сфере развития средств информатизации для этих 

целей.  

Формирование технологической и IT культуры обучающихся связано с созданием нового 

образовательного пространства на всех уровнях обучения, включающего в себя учебные планы, 

дополнительное образование, проектную и научно-исследовательскую деятельность. Рациональное 

сочетание профильного обучения, комплексной системы дополнительного образования позволят 

заложить фундаментальные знания обучающимся, помогут профессиональному становлению и 

успешной социализации выпускников.  

Структура модуля:  

1-й уровень - потребность в новых впечатлениях (младший школьный возраст);  

2-й уровень - развитие любознательности, выражающейся в изучении отдельных учебных предметов, 

интегрированных курсов (младшие подростки, 5-7 классы);  

3-й уровень – освоение базовых компетенций, выражающихся в интересе к изучению конкретного 

предмета, вида деятельности, в самоопределении через систему предпрофильных курсов и получение 

профессиональных навыков (подростки, 8-9 классы);  

4-й уровень – освоение специальных и специализированных компетенций, выражающихся в 

целенаправленной деятельности с ориентацией на научное исследование, профильное 

самоопределение, развитие предпринимательских компетенций, получение профессии 

(старшеклассники).  

Каждый из четырех уровней имеет конечную цель формирования различных уровней технической и 

IT культуры, соответственно, «Знакомство», «Осведомленность», «Грамотность», «Компетентность».  

Данный модуль реализуется следующим образом: На уровне школы:  

-в школе в каждой параллели в 10-11 классах созданы профильные инженерные и технические классы;  

-урочная деятельность в соответствии с учебным планом, обеспечивающим выполнение требований 

федеральных государственных образовательных стандартов;  

-внеурочная деятельность в соответствии с планом внеурочной деятельности;  

-программы профильного обучения с углубленным изучением математики, информатики, физики;  

-дополнительные общеразвивающие и предпрофессиональные программы с использованием 

внешних ресурсов, сетевое взаимодействие с ОО ВПО, малого и среднего бизнеса, промышленными 

предприятиями (ПГУ, ПензГТУ, ПГУАС, ЦТО, НИУ ВШЭ, лицей №29 г. Рязань);  
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-дополнительное образование через действующий Клуб интеллектуального развития «Потомки 

Кулибина», «ТехноЛаб», в которых обучающиеся реализуют свои возможности в проектировании и 

создании действующих моделей и тренажеров;  

-межпредметные интегративные погружения через организацию каникулярных школ на базе ОО и ОО 

ВО;  

- участие школьников в мероприятиях, в том числе конкурсных, инженерно-технологической и IT 

направленности На уровне классов:  

-урочная деятельность через систему межпредметной интеграции;  

-внеурочная деятельность (кружки, объединения);  

-конкурсные программы;  

-проектная, исследовательская и проектно-исследовательская деятельность; На 

индивидуальном уровне:   

-через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел;  

-через вовлечение школьников в систему дополнительного образования (3Д моделирование, 

робототехника, программирование и т.д.);  

-через  вовлечение  школьников  в  конкурсные  мероприятия,  проектно-

исследовательскую деятельность.  

Образ выпускника Школы:   

Совокупность ключевых компетенций:   

-Профильный уровень подготовки (углубленный уровень);   

-Умение использовать теоретические знания в практической деятельности;   

-Владение способами организации и самоорганизации деятельности;   

-Готовность к профессиональному самоопределению и профессиональной самореализации;  -

Ценностная ориентация на профессии инженерно-технической и IT направленности;   

-Социально-личностная зрелость.   

  

Школьный музей  

На базе МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича Стукалова создан музей на базе 

корпуса №5 гражданско-патриотической направленности с целью формирования гражданского 

сознания и патриотизма, вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую 

деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия 

родного края, средствами краеведения и музейного дела. Большая часть экспозиций посвящена 

событиям Великой Отечественной войны и жизнедеятельности В.А .Стукалова, чье имя носит школа 

№66.  

 Работа школьного музея осуществляется по направлениям:  

•Поисково-исследовательская деятельность – участие обучающихся и учителей в поисково- 

исследовательской деятельности. Работа в фондах музеев, архивах и библиотеках. Систематический 

сбор документов, работа в архивах, библиотеках, фондах музеев, памятников материальной и 

духовной культуры; систематизация собранных экспонатов (оформление, постановка на учет); уроки 

школьного музееведения в пополнение фондов школьного музея по утвержденным темам; создание 

поискового отряда из обучающихся среднего звена и педагогического состава.   

•Экспозиционная деятельность - построение музейной экспозиции; создание тематических выставок; 

повышение научного и эстетического уровня экспозиций.    
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•Просветительская работа - вовлечение в работу музея значительного числа школьников, их 

родителей, учителей. Уроки, посвященные памятным датам города, уроки мужества, встречи с 

выпускниками школы, ветеранами, участие в городских мероприятиях: краеведческих конференциях, 

конкурсах, исторических квестах и т.д.   

•Экскурсионно –массовая деятельность – проведение экскурсий и других форм массовой работы. 

Поддержка высокого методического уровня этих мероприятий, актуальность и занимательность, учет 

возраста, интересов и знаний участников, опора на экспозицию, материалы и актив музея. Разработка 

и проведение тематических экскурсий. Создание виртуальных экскурсий и видеороликов по истории.    

Внешкольный уровень:   

Формы,  виды организации деятельности  Содержание деятельности  

Виртуальные экскурсии  Возможность  размещения  экспозиций  

школьного музея путем онлайн – экскурсии;  

НПК, Конкурсы   Участие в проектах и конкурсах различных 

уровней  

Праздники, фестивали   Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Памятным датам в истории   

Школьный уровень:   

Формы, виды организации деятельности  Содержание деятельности  

Общешкольные мероприятия  Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Памятным датам в истории 

школы, города, региона, проведение 
традиционной Недели Стукалова,  

приуроченной ко дню его рождения  

Уроки Мужества  Организация и проведение Уроков Мужества, 

встреч с интересными людьми  

  

Классный уровень:   

Формы, виды организации деятельности  Содержание деятельности  

Музейные уроки   Организация и проведение Музейных уроков   

Школьный урок   Подготовка  и  проведение 

междисциплинарных,  интегрированных 

уроков,  уроков  в 

 трансформированном пространстве.  

Классные часы, внеклассные мероприятия  Подготовка и проведение классных часов, 

внеклассных мероприятий на базе музея, либо 

с использование материалов музея  

Индивидуальный уровень:   

Формы, виды организации деятельности  Содержание деятельности  
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Занятия по интересам    Научно - исследовательская деятельность по 

изучению, охране и популяризации 

историкокультурного и природного наследия 

родного края средствами краеведения и 

музейного дела  

   

Школьный театр  

Один из главных элементов театрального искусства – игра. Поэтому театральное искусство очень 

близко детям, т.к. для школьников игра и общение – основная психологическая деятельность. Театр и 

формы его «действа» известны с античных времен. Человечество использовало театральные навыки в 

целях повышения образования, развития личности и общества, а также для передачи знаний и опыта. 

Театр – многогранен, в нем слились литература, музыка, живопись. Изучая театральное искусство, 

человек развивает в себе эстетическое восприятие действительности и это неоценимо в развитии 

личности ребенка.   

Театральная студия «Музы» работает в школе с 2020 года.   

Занятия нацелены на развитие внимания, фантазии, умения импровизировать и анализировать 

происходящее с тобой и вокруг тебя, – все это впоследствии служит наиболее полному раскрытию в 

каждом ребенке его индивидуальности.   

Продвигаясь от простого к сложному, ребята постигают увлекательную науку театрального 

мастерства, приобретают опыт публичного выступления и творческой работы. Важно, что, занимаясь 

в кружке, дети учатся коллективной работе, работе с партнером, учатся общаться со зрителем, учатся 

работе над характерами персонажа, мотивами их действий. Здесь дети учатся не только 

выразительному чтению текста, но и работе над репликами, которые должны быть осмысленными и 

прочувствованными, создают характер персонажа таким, каким они его видят. Практическое 

знакомство со сценическим действием имеет общевоспитательное значение: способствует развитию 

творческих возможностей детей, воспитанию у них наблюдательности, внимания, воображения, 

творческой инициативы, волевых качеств, эмоциональной отзывчивости на художественный 

вымысел.   

Занятия детского коллектива театральной деятельностью включает, наряду с работой над пьесой, 

проведение бесед об искусстве, совместные просмотры и обсуждения спектаклей, посещение 

выставок. Обучающиеся получают творческие задания для самостоятельной работы: устные рассказы 

по прочитанным книгам, отзывы о просмотренных спектаклях, кинофильмах.   

В работе студии прослеживаются межпредметные связи с различными дисциплинами: рисованием 

(оформление декораций, задников), технологией (изготовление костюмов, кукол), литературой 

(чтение пьес, заучивание текста, выразительное чтение басен и стихов и т.д.), физической культурой 

(развитие пластики, ритмики, выносливости), музыкой (музыкальное оформление спектакля, 

заучивание песен), историей (история возникновения театра).   

На занятиях ребята знакомятся с театральными навыками в целях повышения образования, развития 

личности и общества, а также для передачи знаний и опыта. Театр – многогранен, в нем слились 

литература, музыка, живопись. Занятия нацелены на развитие внимания, фантазии, умения 

импровизировать и анализировать происходящее с тобой и вокруг тебя, – все это впоследствии служит 

наиболее полному раскрытию в каждом ребенке его индивидуальности.    

Каждый год в  театральная студия «Музы» открывает театральный сезон новыми постановками по 

произведениям русских и иностранных классиков.   
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Профилактика и безопасность  

Система профилактической работы в МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича 

Стукалова осуществляется на основе Федерального закона от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с изменениями от 

13 января 2001 г.) в соответствии с Уставом школы. Основной целью является создание условий, 

способствующих профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

экстремистским проявлениям в подростковой и детской среде.  

Профилактическая работа заключается в следующем:   

-организация мероприятий по профилактике правонарушений, безнадзорности, воспитанию 

толерантности и уважению к правам человека;    

-выявление несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, а также не 

посещающих или систематически пропускающих занятия по неуважительным причинам, принятие 

мер по их воспитанию и получению ими основного общего образования;   

-оказание социально-психологической и педагогической помощи несовершеннолетним, имеющим 

отклонения в развитии или поведении, либо проблемы в обучении;   

-выявление семей, находящихся в социально опасном положении и оказание им помощи в обучении и 

воспитании детей;   

-создание благоприятного психолого-эмоционального климата в школьном сообществе для  

творческого эффективного взаимодействия коллективов, составляющих потенциал школы;    

-создание условий для доверительного общения, восприятия информации о негативном влиянии ПАВ 

на организм человека;   

-организация мероприятий, направленных на формирование навыка осознанного выбора в  любой 

жизненной ситуации и решать возникшие проблемы самостоятельно;   

-организация лекций и тренингов для педагогов и родителей с целью приобретения специальных 

знаний и навыков, и получения ими социальной и психологической поддержки семьям;    

-организация мероприятий по раскрытию потенциала личности ребёнка через научно- методическую, 

воспитательную работу школы;   

-организация  мероприятий  по  обеспечению  законных  интересов  и  защиты  прав 

несовершеннолетних.   

Социально-педагогическое сопровождение несовершеннолетнего включает в себя ряд 

взаимосвязанных и дополняющих друг друга видов деятельности команды специалистов, 

обеспечивающих: правовую защиту и правовой всеобуч, социальную помощь, педагогическую 

поддержку, психологическое сопровождение индивидуального развития, социальное воспитание, 

обучение навыкам социальной компетентности. При этом сопровождение ребенка, как система 

социально - педагогической помощи, предполагает:   

сочетание и взаимопроникновение социального, правового и психологопедагогического аспектов 

данной деятельности;   

междисциплинарный характер согласованных подходов и командных действий педагогов с 

подключением специалистов из разных ведомств и служб;   

широкий спектр различных видов деятельности, направленных как на решение актуальных проблем 

развития ребенка, так и на предупреждение возникновения данных явлений.   

 Приоритетные направления деятельности:    
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1.Организационные мероприятия: перспективное и текущее планирование работы, встречи, «круглые 

столы» по согласованию запланированных видов и форм деятельности, формирование общественных 

советов.    

2.Диагностико-аналитическая деятельность: составление социальной карты школы, мониторинг 

социального состава семей обучающихся, анкетирование, выявление детей и семей «группы риска», 

профилактические рейды, анализ проведенных мероприятий.    

3.Информационно-просветительская и методическая деятельность: методические совещания, 

тематические тренинги и практикумы классных руководителей, педсоветы, посещение семинаров, 

стажировочных площадок, проводимых МНМЦО г. Пензы, ИРР, проведение «открытых» 

тематических мероприятий, изучение нормативно-правовой документации и рекомендаций 

вышестоящих организаций, учреждений и ведомств.     

4.Профилактическая работа с обучающимися:   

-индивидуальная и групповая коррекционная работа с детьми «группы риска»;    

- организация досуга обучающихся во внеурочное время и каникулярный период и контроль;   -

вовлечение детей в объединения дополнительного образования согласно их способностям и 

интересам, отслеживание и популяризация положительных результатов, спортивных, творческих и 

иных позитивных достижений обучающихся;    

-вовлечение в работу детских общественных объединений по интересующему подростка 

направлению;   

-проведение культурно-массовых мероприятий;   

-встречи с интересными людьми, представителями культуры и искусства г. Пензы, образовательных 

учреждений и промышленных предприятий, организаций г. Пензы и Пензенской области;    

-медиации, проводимые членами (ученики 10х классов, прошедшие спец. обучение) Школьной 

службы примирения;    

-проведение профилактических классных часов, викторин, диспутов и дискуссий, лекций и бесед с 

приглашением специалистов, работа «Совета профилактики», уроки обществознания и ЗОЖ;    -

проведение спортивных соревнований, утренней гимнастики, динамических пауз, Дней здоровья, 

спортивно-игровых праздников с участием родителей и жителей микрорайона «Здоровым быть 

здорово!», «Любимой Пензе – олимпийские надежды»;    

-участие в спортивных, военно-патриотических и туристических соревнованиях районного, 

городского, областного и всероссийского уровней.    

5. Профилактическая работа с родителями:    

-организация «Родительской школы» (встречи, лекции с представителями правоохранительных 

органов, специалистов по профилактической работе УФСКН, медицины, администрации 

Железнодорожного района г. Пензы);    

-«круглые столы» с демонстрацией видеоматериалов с последующим обсуждением и комментариями 

специалистов;    

-индивидуальная и групповая работа с семьями детей «группы риска»;    

-патрулирование микрорайона в вечернее время суток членами ДНД «Совета отцов»;   

-посещение семей членами «Родительского патруля» и социально-психологической службы школы, 

подготовка обращений и рейды по торговым предприятиям микрорайона, реализующим табачную и 

алкогольную продукцию;    

-участие представителей «Совета отцов», «Совета бабушек» в работе «Совета профилактики»;   -

проведение праздников, экологических акций, конкурсов «Успешная семья», «Мама, папа, я – 

спортивная семья», спортивных соревнований;    
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-работа волонтерских объединений по дополнительному образованию, правовому просвещению, 

профориентационной работе, формированию основ и навыков ЗОЖ;    

-работа секций  физкультурно-оздоровительной   направленности   для   жителей 

микрорайона (ОФП, волейбол, скандинавская ходьба, шейпинг).   

 Реализация через систему классных часов, общешкольных мероприятий, тематических экскурсий, 

индивидуальные беседы.    

В школе организована работа Школьной службы примирения, которая направлена на решение 

конфликтных ситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних. Целью деятельности 

службы медиации в нашей школе является распространение среди участников образовательных 

отношений цивилизованных форм разрешения споров конфликтов   

(восстановительная медиация, переговоры и другие способы) и соответственно оказание помощи 

участникам образовательного процесса в разрешении конфликтных ситуаций на основе принципов и 

технологии восстановительной медиации.   

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного модуля, представленный в 

индивидуальных планах воспитательной работы.   

На индивидуальном уровне:   

Консультации, тренинги, беседы, диагностика.   

Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие личности и 

способствующие совершению им правонарушений.   

Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в формировании навыков 

самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др.   

Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем.   

Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, уровня 

познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, особенности 

детскородительских отношений и др.   

Организация психокоррекционной работы.   

Оказание помощи в профессиональном самоопределении.   

  

Социальное партнерство  

Школа взаимодействует с образовательными организациями, организациями культуры и спорта, 

общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, 

ценности и традиции уклада школы: МБОУ ДОД ДМШ №9, ДШИ №12, МБУ СШ№4, МБОУ ДО 

ЦДЮТТ, МБОУ ДО ДЮСШ№8, МБОУ ДО ДЮСШ№6, МБОУ ДО ЦРТДЮ№2, АНО  «ТехноЛАБ», 

МБОУ ДО ДЮЦ «Спутник», Пензенский драматический театр, Театр юного зрителя, ДНТ «Дружба».  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:  -участие 

представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в 

проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей ПГУ, ПензГТУ, ПГУАС).  -участие представителей 

организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направленности (МБОУ ДО  

ЦДЮТТ, ДШИ №12);   

-проведение на базе организаций-партнеров (внешкольные мероприятия и внеурочная деятельность в 

технопарке «Яблочков», музее науки «Реактор»);   
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-открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на 

которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются актуальные 

проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны (Пензенское 

региональное отделение Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство»);    

-социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые учащимися, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание учащихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение (благотворительные акции с РБФ «Неравнодушные 

сердца», экологические акции ГК« Пензавторырье» и Пензенской Экостанцией).   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  
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3.1. Кадровое обеспечение  

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой 

управленческий опыт руководители.  В педагогической команде имеются квалифицированные 

специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий, обучающихся в школе. Педагоги - 

основной источник положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный 

процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов деятельности по качеству 

обеспечиваемого образования и воспитания в школе. В школе работают 139 учителя, из них 1 имеет 

учёную степень, 17 имеют звания «Почетный работник образования», 66 – высшую 

квалификационную категорию. Сегодня в 10-11х классах обучается 138 учеников в 6 классных 

коллективах.   

Для реализации рабочей программы воспитания на 2023-2028 года в школе была создана 

рабочая группа в составе следующих работников:   

№  Модуль программы  Ответственные   Направления 

деятельности  
1  Классное руководство и наставничество  Заместитель директора по 

ВР Жирадкова Т.А., 

заместитель директора по  
УВР Тропина Л.Н., 

заместитель директора по 

УВР Махонина В.И., 

учитель начальных классов 

Коробова Г.Г.  

Повышение квалификации 

педагогических  
работников в сфере 

воспитания  и  
психологического 

сопровождения 

обучающихся, в том числе 

с ОВЗ и др. категорий 

детей, контроль качества 

выполнения функционала 

классными 

руководителями  
2  Школьный урок  Заместитель директора по 

УВР Тропина Л.Н.  
Методическое 

сопровождение учителей – 
предметников по 

составлению рабочих 

программ по предмету с 

учетом целевых 

ориентиров результатов 

воспитания и включением 

тем  календарного плана  
3  Курсы внеурочной деятельности  Заместитель директора по  

УВР Тропина Л.Н., 

заместитель директора по 

УВР Махонина В.И., 

заместитель директора по 

ВР Жирадкова Т.А., 

учитель русского языка и 

литературы Гусева Е.Ю.  

Методическое  
сопровождение педагогов, 

осуществляющих 

внеурочную деятельность, 

расписание,  контроль 

качества 

 выполнение  
программы  

4  Основные школьные дела  Заместитель директора по 

ВР Жирадкова Т.А., 

кураторы по ВР Лепина 

Ю.В., Киндаева Е.Н., 

Воробьева Е.Д., Дубинкина 

Г.И., Черепанова Е.А., 

советник директора по 

воспитанию Воробьева  
Е.Д.,  педагоги- 
организаторы  Журавлева  

Реализация  
воспитательного  
потенциала  основных  
школьных дел и традиций  
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  П.Д., Максимкин И.Н.   

5  Внешкольные мероприятия  Заместитель директора по 

ВР Жирадкова Т.А., 

кураторы воспитательной 

работы Лепина Ю.В.,  
Киндаева Е.Н., Воробьева 

Е.Д., Дубинкина Г.И., 

Черепанова Е.А., 

советники директора по 

воспитанию Воробьева  
Е.Д.  

Обеспечение участия 

школьников в  
тематических внешкольных 

мероприятиях, 

организованных совместно 

с  социальными 

партнёрами,  проектная  
деятельность  

6  Детские общественные объединения  Советник директора по 

воспитанию Воробьева 

Е.Д., преподаватели ОБЖ 

Жуин Е.В., Андреев Н.М., 

учитель физической 

культуры Сергеев О.В.  

Организация 

планирование 

волонтерского 

кадетского 

юнармейского 

социальное 

проектирование  

и  

движения, 

и  
движения,  

7  Школьные медиа  Советники директора по 

воспитанию Рябова Н.В., 

Воробьева Е.Д., 

педагогорганизатор 

Журавлева П.Д., учитель 

начальных классов 

Борискина Е.Н., учитель 

иностранного языка 

Савина М.Г.  

Техническое обеспечение и 

информационное 

сопровождение школьных 

сообществ в СМИ  

8  Организация предметно-пространственной среды  Школьный библиотекарь 

Хандова Я.П., кураторы 

воспитательной работы 

Лепина Ю.В., Киндаева 

Е.Н., Воробьева Е.Д., 

Дубинкина Г.И.,  
Черепанова Е.А.  

Обеспечение сменных 

экспозиций в школе, 

событийных дизайнов,  
проектная деятельность  

9  Работа с родителями  Заместитель директора по 

ВР Жирадкова Т.А., 

социальные педагоги и 

психологи Горюнова Н.М.,  
Страчкова М.Ю., Рудакова 

А.О., Киндаева Д.В., 

Петренко М.В., Каширова 

Л.В., Черепанова Е.А., 

Ногай О.А.  

Создание и деятельность в 

школе, классах 

представительных органов 

родительского сообщества, 

участвующих в обсуждении 

и решении вопросов 

воспитания и обучения, 

проведение общешкольных 

родительских собраний, 

работа родительского 

клуба, просвещение 

родителей, привлечение 

родителей к проведению 

общешкольных 

воспитательных событий, 

профилактическая работа  
10  Самоуправление  Советник директора по 

воспитанию Воробьева  
Е.Д.  

Организация  и 

деятельность  школьного 

самоуправления  
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11  Профориентация  Педагоги –психологи 

Петренко М.В., Рудакова 

А.О., учитель начальных 

классов Нефедова Е.В.  

Организация 

профориентационной  
 работы,  аналитико- 

диагностическая работа по 

вопросам самоопределения 

обучающихся, проектная  
деятельность 

профориентационной  

   направленности  

12  Инженерно-техническая школа  Заместитель директора по 

УВР Махонина В.И., 

руководитель IT-Куба 

Прокошкина Е.В.  

Организация и планирование 

программы ИТШ, создание 

условий для развития у 

обучающихся интересов в 

сфере политехнического и  
IT – образования  

13  Школьный музей  Учитель  истории 

 и обществознания 

 Кандрин М.В.  

Организация  и  

планирование 

 поисковоисследовате

льской  
деятельности обучающихся 

 и  работы 

школьного  музея, 

пополнение  экспозиций, 

развитие 

 экскурсионной 

массовой деятельности  
14  Профилактика и безопасность  Заместитель директора по 

ВР Жирадкова Т.А., 

социальные педагоги и 

психологи Горюнова Н.М., 

Рудакова А.О., Киндаева  
Д.В.,  Петренко  М.В.,  
Каширова  Л.В.,  
Черепанова  Е.А., 

 Ногай О.А.  

Создание  безопасной 

образовательной 

 среды, обеспечение 

условий для предупреждения 

негативных  проявлений 

среди обучающихся  

15  Социальное партнёрство  Заместитель директора по ВР 

Жирадкова Т.А.  
Реализация социальных 

проектов, обеспечение 

взаимовыгодного участия в 

мероприятиях в целях 

профориетационного  
воспитания  и  
профилактики   

  

Кадровое обеспечение направлений деятельности  

участников образовательных отношений  

№  Направление деятельности  кадры  

1  Планирование воспитательной работы  Заместитель директора по ВР, педагог-организатор, МО 
классных руководителей, Совет родителей, Совет  

обучающихся  

2  Организация воспитательной деятельности  Администрация школы, педагог-организатор, 
учителяпредметники, классные руководители, ПДО, Совет  

родителей, Совет обучающихся  

3  Повышение квалификации педагогических 

работников в сфере воспитания  
Заместитель директора по ВР  
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4  Психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся   
Психолого-педагогическая служба  

5  Профилактическая работа  Заместитель директора по ВР, классные руководители, 

социальный педагог, психолог, инспектор ПДН  

  

3.2. Нормативно-методическое обеспечение  

1.1  Положение о школьной форме  

1.2 Положение о порядке расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания в школе  

1.3  Правила внутреннего распорядка для учащихся и родителей (законных представителей)  

1.4  Положение о группе продленного дня   

1.5 Порядок привлечения обучающихся к труду, не предусмотренному образовательной программой  

1.6 Положение о комиссии по регулированию споров между участниками образовательных отношений 

(Конфликтно-примирительной комиссии МБОУ СОШ №66 г. Пензы имени Виктора Александровича 

Стукалова)  

1.7  Положение о привлечении обучающихся к труду  

1.8  Положение о родительском клубе «Эстафета жизни и здоровья»  

1.9  Положение о Совете профилактики  

1.10  Положение  о  Кабинете  психолого-педагогической  профилактики  наркомании,  

правонарушений и социально негативных явлений среди детей и подростков  

1.11  Положение о социально-психологической службе  

1.12 Положение о постановке обучающихся Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы №66 г.Пензы имени Виктора Александровича 

Стукалова на внутришкольный учет  

1.13  Положение наркологический пост  

1.14  Положение о применении к учащимся и снятии с учащихся мер дисциплинарного взыскания  

1.15  Положение о родительском патруле  

1.16  Положение о социокультурном комплексе (СКК) «СОГЛАСИЕ»  

1.17  Положение о родительском комитете  

1.18  Положение о совете общественности микрорайона «СОМ»  

1.19  Положение о родительском университете  

1.20  Положение о Совете отцов  

1.21  Положение о Совете бабушек и дедушек  

1.22  Положение о родительских собраниях  

1.23  Положение о детском общественном объединении «66 Измерение»  

1.24  Положение о добровольческом движении  

1.25  Положение о порядке учета мнения Совета обучающихся и Совета родителей (законных 

представителей)   

1.26  Положение о совете обучающихся   

1.27  Положение о совете родителей  

1.28  Положение о психолого-педагогической службе   

1.29    Положение об использовании Государственных символов Российской Федерации  
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3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями  

В воспитании детей с ОВЗ необходимо придерживаться к требованиям, обеспечивающим 

достижение планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей. При работе 

с детьми с ОВЗ одним из самых важных условий для педагога является понимание того, что эти дети 

не являются ущербными по сравнению с другими. Это условие решается путем проведения системы 

коррекционных мероприятий, направленных на смягчение недостатков развития детей, на 

формирование их личности и социальную адаптацию. Именно целенаправленная и систематическая 

воспитательная работа в наибольшей степени обеспечивает формирование и развитие личности. В 

план работы с детьми ОВЗ (приложение 1) включены все члены педагогического коллектива, чтобы 

создать творческую образовательную среду для успешной социализации детей с ОВЗ, чтобы в силу 

своих возможностей они могли принимать участие в различных воспитательных активностях. Если 

для обычного ребёнка социализация представляет собой естественный процесс, то применительно к 

«особому» ребёнку погружение в общество - это кропотливая работа, процесс, результат которого 

полностью зависит от тех условий, которые создают для этого взрослые.  

Группа школьников с ОВЗ в нашей школе чрезвычайно неоднородна. Это определяется, прежде всего, 

тем, что в нее входят дети с разными нарушениями развития.   

Таким образом, самым главным приоритетом в работе с такими детьми является индивидуальный 

подход с учетом специфики психики и здоровья каждого ребенка. Ключевым моментом этой ситуации 

является то, что дети с ОВЗ не приспосабливаются к правилам и условиям общества, а включаются в 

жизнь на своих собственных условиях, которые общество должно принимать и учитывать.  

Задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: -

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  

-формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося;   

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на: формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;   

-создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных 

средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;  

-личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, обучающихся с особыми 

образовательными потребностями.  

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной  
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позиции обучающихся  

     Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у школьников 

активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие 

обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях).  

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся в школе строится на следующих принципах:  

-публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, проведение процедуры 

награждения в присутствии значительного числа школьников (во время линеек по итогам учебной 

четверти, учебного года);  

-соответствие процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, выработанной 

и существующей в сообществе в виде традиции;  

-прозрачность правил поощрения (соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

-регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – недостаточно 

длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых);  

-сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, 

и коллективных дает возможность стимулировать активность групп обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между школьниками, получившими награду и не получившими ее);  

-дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения).  

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся являются:  

- рейтинг классов (поощрение успехов детей поездками в музеи, театры, кино и т.п.);  

- ежегодная церемония награждения конкурса «Лучший классный коллектив», «Лучший ученик в 

учебе, спорте, творчестве», «Универсал»;  

- формирование портфолио, обучающегося (обучающиеся формируют портфолио своих 

достижений, и на основании этого мониторинга в конце учебного года выбирается победитель); - 

создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и коллективные победы 

обучающихся: призёры и участники конкурсов, соревнований, фестивалей районного, 

регионального, всероссийского уровней;  

- достижения обучающихся в области творчества и спорта отражаются на сайте школы, а также на 

странице сообщества школы в социальной сети ВКонтакте. 



 

●    

3.5. Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:   

-взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

-приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями;  

-развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование результатов 

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами);  

-распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания (в котором общеобразовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации, и 

саморазвития.  

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса:   

1. Динамика личностного развития и социализации каждого ребенка.   

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является продвижение в 

усвоении обучающимися знаний норм, основанных на базовых национальных ценностях 

российского народа; в развитии позитивных социально-значимых отношений к этим 

ценностям; в приобретении навыков поведения и отношений, соответствующих этим 

ценностям (в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  

Осуществляется анализ классными руководителями, учителями – предметниками, 

заместителем директора по воспитательной работе, психологом, с последующим обсуждением 

его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, беседы, анкетирование учителей, 

работающих с обучающимися, психологическое тестирование.   



 

Внимание сосредотачивается на проблемах личностного развития обучающихся, на том, какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 2. Состояние организуемой в школе 

совместной деятельности обучающихся и взрослых, способствующей развитию и 

социализации обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является:   
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-систематическое участие в общешкольных ключевых делах на уровне не только активных 

участников, но и организаторов и инициаторов совместных дел;  

-положительные отзывы и м нения обучающихся после проведения мероприятий;  

-оценка воспитательной работы педагогов и результатов участия обучающихся внешними 

экспертами (победители, призёры, лауреаты, благодарственные письма от внешних  

экспертов);  

-удовлетворенность воспитательной работой в школе обучающихся, родителей, учителей, 

администрации, социальных партнёров по направлениям:   качеством проводимых 

общешкольных ключевых дел; (Диагностика изучения мотивов участия школьников в 

деятельности Л.В. Байбородова);    

качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов (Методика «Наши 

отношения» — составлена по кн.: Фридмана Л. М. и др. Изучение личности учащегося и 

ученических коллективов. – М., 1988);   качеством организуемой в школе внеурочной 

деятельности и дополнительного образования  

(Анкета исследования ценностных ориентаций — Л. Н. Мурзич, А. В. Тарасова);   качеством 

реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков (Методика изучения 

удовлетворенности учащихся школьной жизнью — разработана А.А. Андреевым);  качеством 

существующего в школе ученического самоуправления;   

качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; качеством 

профориетационной работы;  качеством работы школьных медиа, качеством организации 

предметно-эстетической среды школы; качеством взаимодействия школы и семей, 

обучающихся; качеством работы инженерно-технической школы.  

Для самоанализа организуемой в Школе совместной деятельности детей и взрослых 

используется Анкета (П.В. Степанов и др.), размещенная в методическом пособии 

«Воспитание в современной школе: от программы к действиям» (с. 116) URL:  

http://form.instrao.ru/    

Анализ осуществляется классными руководителями, психологом, учителями – предметниками, 

заместителем директора по воспитательной работе, педагогом- организатором, социальным 

педагогом, активом самоуправления, родительскими комитетами.  

Способами получения информации являются: беседы, наблюдение, анкетирование, 

диалоговые площадки, тестирование, изучение документов, индивидуальные беседы, анализы 

мероприятий, решения педсоветов, психологические исследования. Полученные результаты 

обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей, 

педагогическом совете школы, родительских собраниях.  



 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, исследуются причины их возникновения, определяются пути их 

решения, корректируются организационно-педагогические условия, способствующие 

достижению целей воспитания и преодоления выявленных рисков и противоречий.  
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