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1. общие положенпя

1.1 Школьная служба примирения эта служба, создttннtш в образовательноЙ
организации и состоящtut из: ее работников (педагогического состава), обучающихся старших
кJIассов (членов (группы равньrх>). .Щеятельность школьной службы примирения направлена КаК

на практическое урегулирование конфликтов, так и на создацие новой культуры взаимоотношениЙ
(и в рамках образовательной организации)ив булущей взрослой жизни школьников).
1.2.Ключевые фигуры службы школьной примирения (куратор, члены (ГРУППЫ

равных>) должны пройти необходимую подготовку и обучение основам метода школьНОЙ

медиации.
1.3.Школьная служба примирения действует на

_законодательства, устава школы и настоящего Положения.
основании действующего

2. Ще.пи п задачи с;ryжбы примирения

Основная цель школьной с.тryжбы примирения состоит в формирОВаНИИ
благополучного, гуманного и безопасного пространства (среды) для полноценНОГО

рttзвития и социzlлизации детей и подростков, в том числе при возникновении Трудных
жизненньD( ситуаций, вкJIючЕи вступление их в конфликт с ЗаконОМ.

.Щостижение постtlвленной цели обеспечивается путем решения следуюtцих
ocHoBHbIx задач:
1) создание системы защиты, помощи и обеспечения гарантий прав и интересоВ

детей всех возрастов и групп (включая детей, попaвших в труднl,ю жизненн}'ю ситУациЮ
и нtlходящихся в социально опасном положении: детей из неблагополучных семей, ДетеЙ С

девиантным и делинквентным поведением);
2) формирование навыков . коIIgтруктивнQго поведения в конфликте у всех

участЕиков педагогического процесса (в особенности у детей и подростков) в целях
повышения их социа.тlьной компетеЕтности (образовательный аспект), а также для

решения задач воспитательного харtжтера (для формирования у учащихся
конфликтологической культуры, самостоятельности,
нормативности):
3) повышение эффективности профилактической и
детьми, попавшими в трудную жизненн},ю ситуацию и
опасном положении.
4) содействие профилiжтике
участников конфликтньD( и
восстановительного правосудия.

ответственности, социальной

коррекционной работы с
, находящимися в социi}льно

правонарушений и социальной реабилитации
криминальных ситуаций на основе принципов

3. Правовая основа
Правовой основой создания и деятельности школьной службы примирения
является:
о Конституция Российской Федерации;
о Гражданский кодекс Российской Федерации;
о Семейный кодекс Российской Федерации;2
о Федеральный закон от 24 июJIя 1998 г. }lЪ 124-ФЗ коб основных гарантиях прав

ребенка в Российской Федерации>;
о Федеральный закон от 29 декабря 2012 r. JrlЪ 273-ФЗ <об образовании
в Российской Федерации>;
о Конвенция о правах ребенка;
о Конвенции о защите пр:lв детей и сотрудничестве, закJIюченные в г. Гааге 1980,
1996.2007 годов;
о Федеральный закон от 27 июля 2010 г. ]ф 193-ФЗ коб альтернативной процедуре

урегулирования споров с участием посредника (прочелуре медиачии)>.



4. Принципы деятельпостп школьной службы примирения

,Щеятельность школьной с.тryжбы примирения основана на следующих принципах:
О ПРинцип добровольности, предполrгающий как добровольное участие
школьников в организации работы с.тryrжбы, так и обязательное согласие сторон,
ВОВлеченньгх в конфликт, на rIастие в примирительной программе.
О ПРинцип конфиденци{lльности, trр€дполагающий обязательство службы
Примирения не рЕLзглапIать поJryченные в ходе прогрtlмм сведения. Исключение
СОСТtlвляет информация о возможном нtlнесении ущерба для жизни, здоровья и
безопасности.
О ПРИнцип нейтра_пьности, запрещающий с.тryжбе примирения принимать сторону
ОДного из rlастников конфликта. Нейтральность предполагает, что служба примирения не
ВЫЯСНяет вопрос о виновности иJIи невиновности той или иной стороны, а является
независимым посредником, помоftIющим сторонап{ сtlп,lостоятельно найти решение.

5. Функцпп школьной с.гrужбы примирения

1. ВосстановительЕtIя восстановление статуса пострадавшего и обидчика в
обществе, отношеЕий между ними и в школьном сообществе;

2, образовательЕtш порыщение коммуникативной компетентности )цаIцихся и
педагогов;
3. ВоспитательнаlI стимулироваIIие рЕввития рефлексии, с€lN,Iостоятельности,
ПРиняТия на себя ответственности, планировtlния будущего, осознания ценности
отношений;
4. Профилактическая - предотвращение конфликтов.

6. Направления дЪятqпьностп школьной службы примирения

1. ПРоведение просветительской работы (в отношении медиации) среди учеников,
их родителей и педагогического состава;
2. Разрешение разнообразньж и рчrзноIrЕшравленных конфликтов, возникilющих в
образовательной организации.
3. Предотвратцение возникновения конфликтов, преIIятствование их эскалации.
4. Формирование коммуникативньD( умений у детей, подростков, педагогов и
РОДИТелеЙ (навыков конструктивного решения конфликтов, ненасильственньгх стратегий
поведения).
5. Профилактика социtlльньIх аномалий среди детей и подростков (безнадзорности
И беспризорности, нарцом4ницl алкоголизма, табакокурения, правонарушений
несовершеннолетних).
6. ПРОфилактическшt й коррекционнм работа с детьми и семьями, находящимися в
социально опасном положении

Школьная медиация имеет границы применения или ограничения она не
применяется:

-в слуrzulх, требующих дисциплинарного вмешательства;
-ПРИ инцидентах, связztнньrх с распространением и употреблением наркотиков,
ХРанением и применением оружия, другим противоправным поведением, физическим
НаСИЛием, сексуttльными домогательствами или издевательством (они предполагают
вмешательство иного характера).

7. Порялок формнрованпя школьной службы примирения

ШКОльная стryжба примирения по своему характеру волонтерское движение.
Школьная служба примирения состоит из команды кураторов (медиаторов из числа



педагогических раоотников), прошедших
прогр;}мм.

оOr{ение проведению примирительных

Руководителем школьной службы примирения может быть заместитель

директора по воспитательной / уrебно-воспитательной работе, педагог-психолог,
социа-llьный педагог или другой педагогический работник учреждения, на котороГо
возлагаются обязанности по руководству школьной службой примирения прикirзоМ

директора.
Содействовать в работе школьной сrryжбы примирения могуI родители( законные представители).

8. Порядок работы школьной службы прпмирения

8.1. Школьная слryжба примирения может получать информацию о случ.шх
конфликтного или криминального характера от педагогов, обучающихся, администрации
школы, членов службы примиреЕия.
8.2. Школьная служба примирения приЕимает решение возможности или
невозможности примирительной прогрЕtI\{мы в каждом конкретном случае
сtlмостоятельно. При необходимости, о принятом решении информируются должностные
лица школы.
8.3. Примирительная програп{ма наIмнается в случае согласия конфликтующих
сторон на уIастие в данной програrr,rме. Если действия одной или обеих сторон могут быть
ква.пифицированы кtж прalвоЕарушение, для проведения программы также необходимо
согласие родителей.
8.4. В случае, если примирительнtul прогрtltчIма планируется на этапе дознания или
следствия, то о её проведении ставится в известность администрация школы и) при
необходимости, производится согласовЕtние с соответствующими органами внутренних
дел.
8.5. Переговоры с родитеJIями
школьной службы примирения.
8.6. Школьная служба примирения сЕlп,Iостоятельно определяет сроки и этапы
проведения прогрЕlммы в каждом отдельном слrIае.
8.7. В сл)лае, если в ходе примирительной прогрtlммы конфликтующие стороны
пришли к соглЕlшению, д8стигнугые результаты фиксируются в приI\4ирительном
договоре.
8.8. При необходимости школьнм служба примирения передаёт копию
примирительного договора адмиЕистрации школы.
8.9. Школьная служба примирения осуществJIяет контроль над выполнением
обязательств, взятьD( на себя сторонtlми в примирительном договоре. (Но не несет
ответственность за их ,вуцолн9цие) При возникновении проблем в выполнении
обязательств, служба примирения помогает cтopoнa}r осознать причины трудностей и
п}ти их преодоления.
8.10. При необходимости, школьная служба примирения содействует в
предоставлении участникtlп,l примирительной прогрЕlпdмы доступа к услугам по
социальной реабилитации.

9. Организация деятепьности службы примирения

9.1. Школьной службе примирения, по согласованию с администрацией школы,
предоставJuIется помещение дJIя сборов и проведения примирительньtх прогрzlN,Iм, а также
возможность использовать иные ресурсы школы, такие как оборудование, оргтехника,
канцелярские принадлежности, средства цнформшдии и д)угие.
9.2. .Щолжностные лица шкоJIы оказывЕlют школьной службе примирения
содеЙствие в распространении информации о деятельности службы среди педагогов и
школьников.
9.З, Школьнм сlгужба примиреЕия имеет право пользоваться услугами
психолога, социаJIьного педагога и других специалистов школы, района.

и должностными лицами проводит руководитель



у.+. лдминистрация цIкоJIы содеиствует сJryжое примирения
взrlимодействия с социапьными сJýDкбами и д)угими организациями.
9.5. в сJIyIае, е9ли примирительЕм програJ\4ма проводилась по факту, по

которому возбуrкдено уголовное дело, администрация школы может ходатайствовать о

приобщении к материаrrа}r депа прцмарктельЕого договора" а также иЕьDt документов в

качестве материапов, харакrcризующих jшtшость обвиняомого, подтверждающих

добровопьное возмещеЕие иIчryщественного ущерба и иные действия, напр{lвленные на

зzглФкивание вреда, приtIин9нного потерпевшому.

10. Зак;lючптепьЕые положеншя

10.1. Настоящее поfIожеfiие BcT}tпEteT в спlry с момента угверщдеЕия.
10.2. ИзмеЕения в настоЩее положеЕие вЕосятýя дlректором школы по предложению с.гryжбы

лрцмиреЕиrI иJIи органов шкоJIьfiого саJ\{оуправления.

в оргt}низации


